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Conmemoracion

‘Dia Internacional de

la Mujer Trabajadora’

8 de marzo

EL 8 de marzo se conmemora el Dia Internacional de

la Mujer Trabajadora, una fecha relevante para

mujeres por condiciones de vida dignas, la
erradicacidon de las violencias basadas en genero y el
acceso efectivo a los derechos humanos.

| a iniciativa de conmemorar el Dia Internacional de la

textiles de Estados Unidos organizaron

por los duenos de las fabricas donde trabajaban.

En 1910 Clara Zetkin, una mujer

de las mujeres, propuso durante la Segunda

Conferencia

lo que se acordd que el primer Dia Internacional de la
Mujer fuera el 19 de marzo de 1911. Esta se celebrd

Suiza, donde miles de mujeres participaron en

manifestaciones con pancartas y arengas que
denunciaban la precarizacion de las trabajadoras y la

cada pais (Tomas, 2025).

ElL 25 de marzo de 1911 ocurrié uno de los hechos
que impulsaron el reconocimiento de la lucha de las

incendio de la fabrica Triangle Shirtwaist en Nueva

trabajadores (Tomas, 2025).

- k) /
. J

El 2 de julio de 1975 en Ciudad de México (México)

. se celebrd la Primera Conferencia Mundial sobre la
reconocer las agendas politicas v la lucha de las
al reconocimiento de las mujeres y su integracion en
el desarrollo de los paises, impulsar su contribucion a
" la paz y garantizar la equidad de género vy la
. eliminacién de toda forma de discriminacién contra
las mujeres. En 1977 la Asamblea General de las
Mujer Trabajadora surge de los nucleos de mujeres
obreras que luchaban por mejores condiciones
laborales y salarios dignos, asi como la garantia de f
sus derechos politicos. En 1908, las trabajadoras
. las Naciones Unidas para la Infancia [UNICEF],
manifestaciones masivas, muchas de ellas reprimidas

Mujer, donde se formularon tres objetivos orientados

Naciones Unidas hizo un llamado a los Estados para
conmemorar el dia para los derechos de la mujer y la
paz internacional, que luego se transformaria en el
Dia Internacional de la Mujer Trabajadora (Fondo de

2019).

En 1995, durante la Cuarta Conferencia Mundial
alemana vy
comunista que se encargd de luchar por los derechos
" transformaciones efectivas hacia la igualdad en el
Internacional de Mujeres Socialistas
convertir esta jornada en una fecha internacional, por
" ha logrado constituir 1.583 leyes para la proteccidn
" delas mujeres ante las violencias basadas en género;
de forma masiva en Alemania, Austria, Dinamarca vy
. de violencias; asl
" independencia econédmica y el empoderamiento de
' las mujeres (ONU Mujeres, 2025a).

necesidad de reconocer su labor en la industria de

. A pesar de los avances que se han identificado en
' materia de reconocimiento y garantfa de los derechos
' de las mujeres, en 2025 se evidencié que aun
persisten brechas en el acceso a derechos, pues,
mujeres trabajadoras a nivel internacional y fue el
el 64 por ciento de los derechos juridicos de los que
York, donde perdieron la vida 129 trabajadoras, (o f
que implicod que las fabricas tomaran medidas para el
mejoramiento de las condiciones de vida de las y los

sobre la Mujer, se declard la Plataforma de Accidn de
Beijing, un plan mundial que pretende generar

acceso a los derechos de las mujeres y las ninas.

Luego de 30 anos de entrada en vigor, la Plataforma

ha brindado apoyo para las mujeres sobrevivientes
como, garantias para la

segun ONU Mujeres (2026) “las mujeres solo tienen

gozan los hombres en todo el mundo” (parr. 1).
Ademas, se identificd el incremento de las violencias
basadas en género en 25 paises.

www.datospaz.unidadvictimas.gov.co
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A esto se anade el incremento de la violencia contra

las mujeres vy los impactos de los conflictos armados,

pues durante 2024 se registraron 185 conflictos

activos que han afectado a 676 millones de mujeres

y ninas, 4.600 de ellas han sido victimas de violencia

sexual, practica utilizada por los actores armados y/o

las Fuerzas Militares para gjercer control sobre los '
cuerpos de las mujeres y las comunidades en las que

se encuentran asentadas (ONU Mujeres, 2025b). .

A nivel mundial, 60 millones de mujeres y ninas han
tenido que desplazarse forzosamente de sus
territorios, algunas han cruzado fronteras para
salvaguardar su vida, huir de la guerra y/o de la
violencia misdgina y politica que afecta sus territorios.
Esta situacion las expone a niveles de vulnerabilidad
relacionados con la inseguridad alimentaria, la
Incapacidad para acceder a servicios de salud dignos,
ausencia de insumos de gestién menstrual, riesgos
asociados a la violencia sexual en los transitos
migratorios y/o en los lugares de refugio o acogida
(ONU Mujeres, 2025b).

En Colombia, el compromiso de aportar a la equidad,
la justicia y la garantia efectiva de los derechos de las
mujeres, es relevante en un contexto donde prolifera
el conflicto armado y sus impactos diferenciados
sobre las mujeres. Las cifras sobre desplazamiento
forzado, violencias basadas en género y afectaciones
a lideresas sociales evidencian que la
conmemoracion del 8M debe trascender su caracter
simbolico y convertirse en un ejercicio de memoria,
analisis critico y, sobre todo, de accidn institucional
para la proteccidn integral de mujeres, ninas vy
adolescentes.

En este especial aportamos elementos para analizar
y visibilizar la persistencia de las desigualdades
estructurales y sociales que limitan el gjercicio pleno
de los derechos de las mujeres, en especial en
situaciones de conflicto armado, emergencia
humanitaria y ante un contexto donde la
discriminacién y la violencia misdgina sigue
Imperando y atravesando la vida de las mujeres.

www.datospaz.unidadvictimas.gov.co
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Medicion de Superacion de la .
Situacion de Vulnerabilidad !
(SSV) de mujeres victimas de |
desplazamiento forzado

La medicion de Superacion de la Situacion de
Vulnerabilidad (SSV) es un instrumento que atiende a
lo estipulado en la Resolucion 349 de 2024, sobre la
obligacion del Estado de determinar la superacion de
la  vulneracion de las personas victimas de
desplazamiento forzado. Para ello, se insta a la
Unidad para las Victimas a realizar la medicion
conforme con los criterios técnicos definidos en

conjunto con el Departamento Nacional de
Planeacion (DNP).

En el ano 2023, la Unidad para las Victimas recogid
las recomendaciones de los entes de control, las
mesas de victimas y la Corte Constitucional, para
fortalecer el analisis desde una mirada integral de los
enfoques diferenciales, haciendo uso de otras fuentes

de informacion (Observatorio Unidad para las
Victimas, 2024).

La medicion contempla el cumplimiento de ocho
derechos: salud, educacion, identificacidn, vivienda,
reunificacion familiar, generacion de ingresos,
alimentacién y atencion psicosocial. Teniendo en
cuenta los factores de vulnerabilidad que enfrentan
las mujeres victimas de desplazamiento forzado y en
atencion a la necesidad de garantizar el ejercicio
pleno de sus derechos, se presenta un analisis con
corte al 30 de junio de 2025 sobre la SSV de las
mujeres.

El universo de medicién es de 7.928.690
victimas de desplazamiento forzado incluidas

en el RUV al 30 de junio de 2025, de estas
personas 4’'122.498 son mujeres.

www.datospaz.unidadvictimas.gov.co
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De 4°122.498 mujeres victimas de desplazamiento
forzado, 119.350 no cumplen con este derecho, lo
que puede generar un impacto significativo en los
procesos de rehabilitacion emocional y superacion de
las afectaciones psicosociales en el marco del
conflicto armado. Las secuelas del conflicto como los
duelos no resueltos, el estrés postraumatico, la

DereChO ) Mgy ansiedad o la depresién pueden profundizarse
a la Salud DO aei y - afectando la autonomia, la insercion laboral y la
T T T participacion de las mujeres.

Este derecho se cumple cuando se garantiza que las
victimas se encuentren afiliadas y en estado activo de
cualquiera de los regimenes del Sistema General de
Seguridad Social en Salud.

De 4°122.498 mujeres victimas de desplazamiento
forzado, 455.503 no cumplen con este derecho, lo
que puede afectar el acceso a servicios de salud

integral, incluyendo aquellos que se encuentran DerQChO’a la e

. . - 2 Derecho al ¥y -
encaminados al cu_mpllmlento gle los derechos educaCIOH egzﬁgc%aa ) gy
sexuales y reproductivos de las mujeres, barreras que 5 ~

N ——
se incrementan como consecuencia de la situacion

de vulnerabilidad que enfrentan las mujeres victimas
de desplazamiento forzado. Esto incrementa riesgos Si tiene entre 5y 17 anos y se encuentra

de morbilidad, mortalidad materna, afectaciones no B matriculada y con permanencia en los

tratadas en salud mental y, sobre todo, el riesgo de niveles de preescolar, basica primaria,
secundaria o media.

Una victima cumple con este derecho en dos casos:

que las enfermedades se conviertan en cronicas
como resultado de diagndsticos tardios y/o limitado

acceso a medicamentos, procedimientos v/o Si es una persona mayor de 18 afos y se
profesionales. ¥ encuentra cursando basica primaria.

De 4’122.498 mujeres victimas de desplazamiento

forzado, 347.000 no cumplen con este derecho. E
Derecho a ado, pen con ¢ :
a atenciotn decir, que a pesar de que solicitaron ingreso a alguna
l < < 1 institucion de educacién publica para cursar basica
pSlCOSOClal primaria (si es mayor de 18 anos) o el nivel educativo

que le corresponde (entre los by 17 anos) no ha sido

Derecho alAatencion ) Mgy posible garantizar su acceso a la educacion. Estas
psicosocial : barreras pueden afectar el desarrollo del proyecto de
— vida de las mujeres e incluso limitar su acceso a
empleo; por lo que muchas mujeres desplazadas
suelen dedicarse a actividades relacionadas con el
cuidado y/o el trabajo doméstico en casas de familia,
donde rara vez reciben prestaciones sociales y/o

salarios dignos.

Este derecho se cumple si la victima ha asistido al
100% de las atenciones en el marco de la Estrategia
de Recuperacion Emocional (EREM) de la Unidad
para las Victimas o al Programa de Atencion
Psicosocial y Salud Integral a las Victimas (PAPSIVI)
del Ministerio de Salud vy Proteccion Social
(Observatorio Unidad para las Victimas, 2024).
También, se cumple si la victima informa de manera
voluntaria que no desea continuar con el proceso de
atencion psicosocial.

En mujeres jovenes y adultas, el limitado acceso a la
educacion puede aumentar la probabilidad de
insercion en trabajos informales, precarizados v/o
altamente feminizados, lo que agudiza las brechas
salariales y los ciclos de pobreza intergeneracional.

! Este derecho se evalla si la victima ha solicitado atencidn psicosocial. 2Este derecho se mide cuando las personas soliciten acceso a educacion.

www.datospaz.unidadvictimas.gov.co
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Derecho ala

generacion
de ingresos  rdedn.  —
ingresos . ;

Este derecho se cumple si una victima de
desplazamiento forzado reside en un hogar con
ingresos superiores a la linea de pobreza monetaria
definida por el DANE, segun el ano en el que se
realiza la medicion.

De 4°122.498 mujeres victimas de desplazamiento
forzado, 2°706.165 no cumplen con este derecho.

Esta situacidon puede dificultar el acceso a otros
bienes vy servicios Iindispensables para el
sostenimiento de la vida de las mujeres y sus
familias. Ademas, se incrementa el nivel de
vulnerabilidad al ser hogares con jefatura femenina
y/o hogares donde mas de tres personas dependen
de los ingresos de una sola persona.

El hecho de que mas de dos millones de mujeres no
tengan acceso a condiciones laborales dignas,
trabajos estables y/o deban dedicarse Unicamente a
trabajos de cuidado remunerados, es producto de las
brechas de género a las que se enfrentan las mujeres
en situacion de vulnerabilidad, las cuales, son
resultado de la discriminacidn histdrica hacia las
mujeres y el asumir los trabajos domésticos o de
cuidado como menos indispensables para la
sociedad, lo que genera que el salario sea menor a
otros empleos y las condiciones menos seguras para
las mujeres.

Derecho ala percchoan
vivienda S

Este derecho se cumple cuando una familia habita
una vivienda digna. Criterio que se define en dos
aspectos:

& Déficit cuantitativo: identifica
hogares que habitan viviendas con
fallas estructurales y/o de espacio
que solo pueden subsanarse con una
nueva vivienda.

Déficit cualitativo: identifica hogares
que requieren mejorar y/o realizar
adecuaciones materiales a su
vivienda. Aspectos que se pueden
subsanar a traves de subsidios de
mejoramiento de vivienda
(Observatorio Unidad para las
Victimas, 2024).

Ademads, es un criterio que se articula con la
generacion de ingresos.

De 4°122.498 mujeres victimas de desplazamiento
forzado, 1.580.023 no cumplen con este derecho, lo
que puede estar relacionado con la ausencia de
medios econdmicos para acceder a vivienda digna.
Ademas, el limitado acceso a vivienda puede implicar
para las mujeres mayores riesgos de sufrir otras
violencias, verse obligadas a permanecer en hogares
donde son victimas de violencias basadas en género
y/o permanecer en zonas de amenaza de desastres o
eventos naturales que puedan poner en riesgo su
vida y la de sus familias.

Derechoala  pewas ==
alimentacion —

Este derecho se cumple en dos niveles: si la victima
cumple con el derecho a la generacién de ingresos, se
asumira que tiene la posibilidad de acceder a una
alimentacion adecuada o si es beneficiaria de un
programa de seguridad alimentaria.

www.datospaz.unidadvictimas.gov.co
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De 4°122.498 mujeres victimas de desplazamiento
forzado, 2°324.628 no cumplen con este derecho.

Situacidon que puede estar relacionada con las
dificultades en el acceso a medios econdmicos para
garantizar el sostenimiento de la vida y/o el limitado

ﬁhanciam.iento | dg programas. de seguridad Derecho a la =)
alimentaria que impiden el acceso integral a todas las .d t.ﬁ o s,
PErsonas. laenuicacion Derecho ala e
identificacion e
=

Ademas, la inseguridad alimentaria afecta la salud
fisica y mental de las mujeres; impacta en el
desarrollo de las ninas y adolescentes, asi como,
obliga a priorizar la alimentacion de otras personas
del hogar, profundizando las desigualdades de
género en la distribucion de recursos.

El derecho a la identificacion se cumple cuando se
garantiza que las victimas cuenten con su documento
de identidad correspondiente de acuerdo con su
edad. Es decir, que las ninas y ninos de O a 6 anos
cuenten con registro civil de nacimiento; ninas, niNos
y adolescentes de 7 a 1/ anos con tarjeta de
identidad y las personas mayores de 18 anos con
cédula de ciudadania.

De 4°122.498 mujeres victimas de desplazamiento
forzado, 134.383 no cumplen con este derecho, lo

DereChO a la que representa una barrera para el acceso a otros
o ° / ~ bienes y servicios relacionados con la reparacion
l'ellnlﬁcaClOll DereCfliloala ) Mgl integral y demas servicios del Estado.
°1$ reunificacion ) Iy
familiar Earmilins -

--,L_____-..—-'—____""h

Se mide cuando una victima pertenece a un hogar
victima de desplazamiento forzado con un integrante
nina, nino o adolescente que solicitd apoyo del
estado para reunificarse en un periodo menor a dos
anos y se cumple cuando la reunificacion se hace
efectiva.

De 4’122.498 muijeres victimas de desplazamiento
iev2:180040.122 solicitaron la reunificacion familiar
V&3t 10.449 casos no se llevo a cabo de manera

Esta situacion puede generar impactos
negativos en la estabilidad emocional y la estructura
del cuidado, especialmente cuando son las mujeres
quienes asumen la jefatura del hogar. También,
puede incrementar el riesgo de vinculacion de ninas,
ninos y adolescentes a grupos armados y/o su
utilizacion para el desarrollo de economias ilegales.

www.datospaz.unidadvictimas.gov.co
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Alerta sobre la situacion de
las mujeres en la subregion

del Catatumbo

En el marco de la emergencia humanitaria en la
subregion del Catatumbo, 6.776 mujeres fueron
afectadas por hechos ocurridos durante enero vy
diciembre de 2025. De ellas, 283 fueron victimas de
delitos contra la libertad y la integridad sexual, 13
eran ninas y adolescentes entre los 5 y los 1/ anos.
Ademas, 3.909 mujeres y ninas fueron victimas de

desplazamiento forzado (Unidad para las Victimas,
2020).

Entre el 9 y el 13 de febrero de 2026, Cucuta recibid
a las expertas del Mecanismo de Seguimiento de la
Convencién de Belem do Para (MESECVI)® de la
Organizacion de Estados Americanos (OEA), por
solicitud de las lideresas sociales y comunitarias de
organizaciones que hacen presencia Y%
acompanamiento en el Catatumbo. Esto, ante la
persistencia de la vulneracion de los derechos
humanos de mujeres, ninas y adolescentes en Norte

de Santander (Defensoria del Pueblo, 2026).

Dentro de los hallazgos de la MESECVI advirtio que
dicha vulneracion es producto de la agudizacion del
conflicto armado en el Catatumbo, la trata de
personas, la violencia sexual, la vinculacidn de ninas
y adolescentes a grupos armados debido a presiones
de combatientes, y las nuevas formas de violencia
mediadas por las redes sociales (Defensoria del

Pueblo, 2026).

Ademas, advierte el caracter sistematico de las ©
violencias basadas en género, que, en el marco de la _,
disputa por el control territorial han incorporado:

mecanismos como la instrumentalizacién de mujeres
y ninas para realizar actividades relacionadas con los
trabajos domeésticos y de cuidado para los grupos
armados. El incremento de la trata y explotacion
sexual de mujeres y adolescentes, asi como el uso de
herramientas tecnoldgicas y plataformas donde se
difunde contenido sexual de ninas y adolescentes

con fines extorsivos y de explotacion sexual
(MESECVI, 2020).

3La convencion Belém do Para es un tratado interamericano que establece
el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia. Para ello, obliga a los
estados a adoptar politicas encaminadas a la prevencién, sancidén y
erradicacion de las violencias basadas en género.

A esto se anade las dificultades para acceder a
servicios de salud sexual vy reproductiva, el
incremento de la violencia sexual, fisica y psicoldgica
por parte de parejas y exparejas, dentro de las que se
incluyen miembros de grupos armados que obligan a

ninas y adolescentes a sostener relaciones afectivas
(MESECVI, 2026).

También el MESECVI (2026) advierte el riesgo en el
que se encuentran las mujeres lideresas sociales,
defensoras de derechos humanos y reclamantes de
tierras, que actlian como articuladoras en el territorio
y acompanan a victimas de violencias basadas en
género. Debido a la exposicion a amenazas,
hostigamientos, estigmatizacion y sefialamientos por
parte de grupos armados, lo que las pone en riesgo
de sufrir desplazamiento y despojo forzado, asi como
riesgos contra su integridad fisica y la de sus
familiares.

www.datospaz.unidadvictimas.gov.co
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Impactos de la violencia
en las lideresas sociales

Segun el informe sobre asesinatos de lideres vy
lideresas sociales del Instituto de Estudios para el
Desarrollo y la Paz (INDEPAYZ), entre el 1 de enero y
el 31 de diciembre de 2025 fueron asesinadas 187/
personas lideresas sociales o comunitarias. A
propdsito de ello, la JEP (2026) refiere que, de esas
187 personas, 23 eran mujeres que ejercian labores
de liderazgo y/o defensa de los derechos humanos.

Los departamentos mas afectados por asesinados
contra lideres y lideresas sociales fueron: Cauca (40
personas), Antioguia (30 personas) y Valle del Cauca
(17 personas). EL municipio donde madas lideres vy
lideresas sociales fueron asesinadas/os es Calamar
(Guaviare) donde se identificaron ocho victimas.

A proposito de ello, la Corte Constitucional en el Auto
098 de 2013 (como se citd en Sisma Mujer, 2019)
senala que la violencia contra lideresas y defensoras
de derechos humanos es de caracter sociopolitico y
ejemplarizante, pues, hace uso de la violencia como
mecanismo para aleccionar a las mujeres y evitar la
continuidad de su gjercicio de liderazgo. A esto se
anade, las dinamicas patriarcales de la guerra y los
contextos discriminatorios a los que se enfrentan las
lideresas y defensoras de derechos humanos, pues
su labor supone una transgresiéon a los mandatos de
la feminidad vy los roles de género, que ubican a las
mujeres en un lugar de sumision.

Las lideresas y defensoras de derechos humanos han
sido victimas de intentos de feminicidio, violencia
sexual, secuestro y desaparicion forzada. Hechos que
han resultado de la limitada efectividad de los
mecanismos de proteccion y la agudizacién del
conflicto, que ha derivado en persecucion, limitacion
del egjercicio politico y amenazas de indole sexista,
refiriéndose a las mujeres como locas e incluso

haciendo énfasis en que “nacieron para cocinar”
(Sisma Mujer, 2019).

También, han recibido ataques simbdlicos hacia
elementos que se consideran parte de la identidad de
las mujeres, como cortarles el cabello, herirlas en
senos y/o el rostro, y la violencia sexual utilizada
como mecanismo de aleccionamiento contra las
mujeres (Sisma Mujer, 2019). Las lideresas vy
defensoras de derechos humanos también han sido
victimas de violencia de pareja y feminicidios debido
a su liderazgo, pues, han sido atacadas por paregjas o
exparejas quienes intentan “frenar su actividad
politica restringiendo su presencia a la esfera de lo
privado” (Sisma Mujer, 2019, p. 65).

e
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Cifras del Registro Unico
de Victimas (RUV) sobre
afectaciones a mujeres

en el marco del conflicto
armado

¢

Archipielago de
San Andres, Providencia
y Santa Catalina

Antioquia
(995.659)

¢) Bolivar
(400.314)

€) Narifio
(338.055)

9 Valle del Cauca
(338.055)

6 Cauca
(305.256)

Los municipios con mas victimas mujeres son:

Segun cifras del Registro Unico de Victimas (RUV), 196.217
con corte al 1 de febrero de 2026, .
Medellin (Antioquia) 124,028

Se identificaron 10°206.523 personas TUEED s 111.333
victimas del conflicto armado, de las 32.756
cuales, 5'126.401 son mujeres. ,

Los departamentos con mas victimas El Carmen de Bolivar gotian 71.567
mujeres son:

Tierralta (cérdoba) 68.029

www.datospaz.unidadvictimas.gov.co




Conmemoracion ‘Dia Internacional de la Mujer Trabajadora’ — 8 de marzo

Entre el afio 2000 y el 2008 se presentaron

2’845.995 eventos* que afectaron de manera

directa a mujeres, lo que representa un pico

representativo en la afectacion a mujeres en el Ademas, se identifica otro pico importante en

marco del conflicto armado. Los afios mas el ano 2022y 2023, donde 371.998 mujeres

criticos fueron: 2002 (460.271 eventos); fueron afectadas en el marco del conflicto
2001 (394.259 eventos); 2000 (361.392) y armado. Esta cifra puede obedecer al

2003 (289.174). recrudecimiento de la violencia en zonas rurales y

las afectaciones sufridas por mujeres lideresas
sociales y comunitarias en territorios donde se ha
incrementado la presencia vy diversificacion de
actores armados en los ultimos anos.

Fuente: RUV - Corte 1 de febrero de 2026

4Un evento hace referencia a la ocurrencia de un hecho victimizante sufrido
por una persona en un lugar (municipio) y en una fecha determinada.
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En la tabla 1 se evidencia que el desplazamien-
to forzado es uno de los hechos victimizantes
que mas ha afectado a las mujeres en el marco

del conflicto armado, seguido de la amenaza, el
confinamiento y la pérdida de bienes muebles o in-
muebles. También se destacan los delitos que aten-
tan contra la libertad y la integridad sexual, hecho re-
conocido como un impacto diferenciado contra las

mujeres en el Auto 092 de 2008.

Ademas, se identifica que la desaparicion forzada y el
homicidio se constituyen como los hechos que mas
mujeres victimas indirectas ha ocasionado. La
desaparicion forzada también genera otras formas de
afectacion que se derivan de los procesos de
busqueda que emprenden las mujeres vy por los que
suelen ser victimas de amenazas, hostigamientos y/o
violencias basadas en género.

Tabla 1. Mujeres victimas del conflicto
armado por hecho victimizante

Hecho victimizante Victimas
Desplazamiento forzado 4'670.181
ﬂ Amenaza 431.198
Confinamiento 107.409
shadagapienesmeeses | g7

Acto terrorista / atentados /
combates / enfrentamientos / 46.342
hostigamientos

Delitos contra la libertad y la
integridad sexual en desarrollo 44.473

del conflicto armado

=5, | o |4 |n| o

Sin Informacidén 27.360
Aband d j
forzado de tierras 24.558
Victimas
Homicidio 23.583 2;"8";*;‘;:‘3
'._;_-_-, P8 Secuestro 11.290
. = Victimas
,f_?l Desaparicion forzada 5.728 diraean:
54.887
LT Lesi
Gl Lopiopes personales 5.389
Lesiones personales fisicas 5.115
ﬂj], Tortura 4.713
-? Vin. de nifios (as) y adolescentes
i ?nit;\éf:des con Erupns 3.806
Minas Antipersonal, Municién
6} sin Explotar y Artefacto Expl. 1.244
- improvisado

Fuente: RUV - Corte 1 de febrero de 2026
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Caracterizacion y. Discapacidad

s e o las mujeres de discapacidad representan el 4,09%
de las victimas mujeres del total general.
incluidas por hechos
ocurridos en el marco Por definir -
del conflicto armado Flsica i

Multiple 36.153 0,70%

, Pertenencia étnica

Se evidencia un impacto diferenciado en las
personas negras y afrocolombianas, que

Visual ERIUY 0,35%

%8 F % B

. Auditiva
representan el 13,83% del total general de mujeres 12.578 0,24%
incluidas por hechos ocurridos en el marco P
. @@ Intelectual 12.2110,23%
del conflicto armado. ;
@G‘Sﬁ Psicosocial 3.248 0,06%

Neg rao Personas incluidas Porcentaje

afrocolombianas 709.023 13,83%

209.698 | 4,09%

Personas incluidas Porcentaje

359.182 | 7%

Indigena
Fuente: RUV — Corte 1 de febrero de 2026

Personas incluidas Porcentaje

5.662  0,11%

. Campesinado
v

Segun cifras del RUV, se identifican 11.644 mujeres
campesinas incluidas por hechos ocurridos en el
marco del conflicto armado, que representan el

2,17% del total general.

§ Gitana o Rrom

Personas incluidas Porcentaje

4.558 ' 0,08%

1’083.364 | 21,13%

Personas incluidas Porcentaje

Palenquera

Fuente: RUV - Corte 1 de febrero de 2026

~ Ciclo vital

Se evidencia que las mujeres victimas entre los 29y
59 anos representan el 44,33% del total general.
Sin embargo, se evidencia un impacto diferenciado
en ninas y adolescentes quienes representan

el 16,41%, ademas de ser sujetos de especial
proteccion constitucional.

% Entre Oy 5 anos I 75.540 1,47%

Entre 6y 11 anos . 268.678 5,24%

Entre 12y 17 afios - 497.593 9,70%

Entre 18 y 28 anos - 1’101.670 21,49%
60 afios o mas - 825.370 16,10%

5'126.401

Fuente: RUV — Corte 1 de febrero de 2026
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Procesos de resistencia de
las mujeres

A pesar de las afectaciones sufridas por las mujeres
en el marco del conflicto armado y de los esfuerzos
de los actores armados y algunos sectores de la
sociedad civiL en negar la importancia de la
participacion de las mujeres lideresas vy sus
organizaciones, aun existen procesos de resistencia
que se gestan desde sus voces, sus expresiones
artisticas y sus territorios, como un grito contra el
olvido, la estigmatizacidn y las violencias de las que
son victimas.

Las mujeres en Colombia “celebran las diferencias,
protegen sus territorios y elevan reclamos por
quienes sufren un Estado ausente, un conflicto largo
y doloroso y un sistema arraigado de multiples
exclusiones” (Escobar, 2020, parr. 2). Sus voces le
dan sentido a la vida, tejen otros mundos posibles vy
persiguen la defensa de los derechos humanos.
También han acompanado a otras personas ante sus
pérdidas, dolores y necesidades.

Aqui, retomamos algunos de los procesos de
resistencia de las mujeres, encaminados a la memoria
histdrica, la busqueda de personas dadas por
desaparecidas, la denuncia ante los horrores de la
guerra vy la necesidad de aportar a la transformacion
social de los territorios y construir paz desde la
interseccionalidad. Algunas de ellas,
lamentablemente perdieron la vida en medio de la
defensa de sus territorios y los derechos de las
mujeres, hoy recordamos su legado.

..{?‘ i

Yo A
iy il "

-y
oy

Doris Valenzue é
(1979-2018)

/' Fue una lideresa social y defensora de derechos
'H{Jr“nanos de Buenaventura (Valle del Cauca). Su
trabajo estuvo orientado a la denuncia de los
impactos de la violencia paramilitar en su territorio y
las presiones ejercidas por megaproyectos que
pretendia desplazar a su comunidad. En este
contexto, cred el Espacio Humanitario Puente
Nayero, un lugar encaminado a la organizacion
comunitaria, la seguridad de las personas
afrocolombianas y la accion colectiva en defensa de
sus derechos.

En 2014 con apoyo de agencias internacionales,
Doris se consagro a la prevencion de la vinculacion
de ninas, ninos y adolescentes a grupos armados. En
2015 asesinan a su hijo Cristian Aragén y Doris se
transforma en objetivo militar de grupos
paramilitares, lo que la llevd a solicitar refugio en
Espana. En abril de 2018, a sus 39 anos Doris fue
asesinada en Murcia (Espana) por su expareja
(Escobar, 2020).
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Maritza Quiroz ] b
_ y -~
(1959-2019)

Fue una lideresa comunitaria y defensora de los derechos humanos de
las mujeres en Santa Marta, lugar al que llegd desplazada por la
violencia del corregimiento San Pedro de la Sierra (Ciénaga, Magdalena)
donde asesinaron a su esposo. En Santa Marta, Maritza se dedico a
capacitar a las victimas del conflicto armado en la defensa de sus
derechos y la busqueda por condiciones de vida dignas.

Su nombre fue incluido en el Auto 092 de 2008, donde la Corte
Constitucional exigié al Estado colombiano tomar medidas para la
proteccion de las mujeres victimas de desplazamiento forzado. En 2017
participé de forma activa en la formulacion del Programa de Desarrollo
con Enfoque Territorial (PDET) de la Sierra Nevada de Santa Marta y la

Serrania del Perija (Verdad Abierta, 2019).

EL 5 de enero de 2019 Maritza fue asesinada por personas armadas que
irrumpieron en su casa, tenia 60 anos (Verdad Abierta, 2019).
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Cristina Bautista 2_.

(1977-2019) -

“Si hablamos nos matan, si callamos i

también nos matan, entonces hablamos” ; -~

Fue una mujer indigena Nasa, lideresa y defensora de los derechos humanos de las
mujeres. Egresada de Trabajo Social de la Universidad del Valle, trabajé por la justicia
de las mujeres victimas de violencia y por mejores oportunidades para las mujeres de
su comunidad que, como ella, tuvieron que abandonar la escuela para trabajar como
empleadas domésticas en las ciudades. Promovid la organizacidn de las mujeres
revitalizando el Movimiento de la Mujer Nasa Hilando Pensamiento en el municipio
de Toribio (Cauca).

Gracias a su labor, fue elegida gobernadora del resguardo indigena de Tacueyo,
donde realizé un trabajo de fortalecimiento de la guardia indigena y la participacion
juvenil. El 29 de octubre de 2019, fue asesinada junto con otros cuatro miembros de
la guardia indigena cuando realizaban un proceso de veeduria comunitaria en su
territorio (Consejo Regional Indigena del Cauca [CRIC], 2020).
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Grupo de Cantoras ~  =——_
‘Esperanzay Paz’ de
Tumaco (Narino)

“"f‘\
Son un grupo de 20 mujeres familiares de personas
dadas por desaparecidas, que desde el ano 2019
visibilizan y denuncian la desaparicion forzada de
familiares y/o amigos en San Andrés de Tumaco
(Narino), por medio de la musica ancestral del
Pacifico (alabaos, arrullos, entre otros) cuentan sus
historias y aportan al proceso de memoria,
reconciliacion y resistencia al olvido en el pais.
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Es una lideresa afrocolombiana oriunda de Riosucio
(Chocd). Llegd a Quibddé desplazada por el conflicto
armado en el marco de la Operacidon Génesis. Su

4 proceso de liderazgo comenzdé como un desafio a las
' estructuras de poder y dominacidén, cuando se
] integrd al comité de negociacidn, donde se enfrentd

a la misoginia de sus companeros “por atreverse a
hablar de ‘igual a igual con un lider varon™ (ONU
Mujeres, 2025c, parr. 5).

%
X
Y n v En 2009 Yalila fundd la Fundacion Mujer y Vida, una
k‘ T organizacion que trabaja por la independencia
| econdmica de las mujeres victimas del conflicto
1 armado, por medio del emprendimiento vy la
‘] ” educacion. Tambien, Yalila trabaja por los derechos
1 ; . J de las mujeres por medio del proyecto “Tejiendo
""""‘""-.'} Yallla Me dignidad’ donde facilita procesos de reparacion
e — “Mi cuerpo es el primer territorio de paz” simbdlica y apoya a las mujeres en su proceso de
' ’___.; sanar las heridas causadas por el conflicto armado.
gl r
’ d
ﬂx"’p
., \
N
¢
¢
S 1
¢
Directora de la Fundacién Nacional Defensora de <
Derechos Humanos de Mujeres Victimas de ‘
Violencia Sexual (DHefensoras), organizacion i
encargada de acompanar a mujeres sobrevivientes (.
de violencia sexual en el marco del conflicto armado
en Cartagena, Chocd, Barrancabermeja, Tumaco, {}
Cundinamarca, Buenaventura y Cauca. Por medio "
del proyecto ‘Tejiendo dignidad’ acompana a \
mujeres para la documentacion de casos que son (}
presentados ante la Jurisdiccion Especial para la Paz ‘
(JEP) (ONU Mujeres, 2025c). |
:—-——-
}
'}ﬁ
T
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Betsabé Esi:iﬁal
(1896-1932)

/' Fue una mujer trabajadora de Bello (Antioquia),
quien lideré una de las primeras huelgas por los
derechos de las mujeres que trabajaban en las
fabricas de textiles.

Las condiciones laborales de las trabajadoras de
Bello estaban atravesadas por dinamicas
paternalistas y el control de sus patrones, que
disponian de casas-dormitorios administrados por
monjas, quienes vigilaban que las mujeres no fueran
influenciadas por las ideas socialistas que venian
desde Rusia. Ademas, garantizaban su silencio ante

el recurrente acoso sexual que sufrian en las
fabricas (Guerrero, 2022).

El 12 de febrero de 1920, Betsabé se subid a un
taburete y proclamé ante sus companeras que se
declaraba en huelga debido al acoso sexual de que
eran victimas, a que se les obligaba a trabajar
descalzas, no se les permitia almorzar y los salarios
eran mas bajos en comparacién a sus companeros
hombres. Luego de 24 dias de huelga, Betsabé y sus
companeras lograron el aumento de su salario en un
40%, la reduccion de la jornada laboral a nueve
horas y el despido de los supervisores que las
acosaban (Guerrero, 2022).

Maria Cano
(1887-1967)

/ Fue una lideresa politica de Medellin (Antioquia),
pionera de la lucha por la participacion politica y
sindical de las mujeres. Su trabajo se orientd a la
lucha por los derechos de las y los trabajadores,
liderando |la  convocatoria de huelgas vy
manifestaciones. Ademas, aportd a la creacion del
Partido Socialista Revolucionario (PSR) y la agitacidn
por medio de su participacidon en importantes diarios
liberales y socialistas de Antioquia como El Correo
Liberal, El Espectador, El Luchador, entre otros.

El 1 de mayo de 1925, pronuncié uno de sus mas
célebres discursos a favor de las libertades de las
mujeres, los derechos de las y los trabajadores y en
contra de la pena de muerte; hecho que la llevd a
recibir el nombre de “La flor del trabajo”. En 1928
Maria Cano fue enviada a prision por acusaciones de
rebelidon y apoyo a la huelga de los trabajadores de la
United Fruit Company, responsable de la Masacre de
las Bananeras.

En 1930 debido a la crisis econdmica, se vinculd
como trabajadora de la Imprenta Departamental de
Antioquia donde impulsd jornadas de lectura popular
obrera hasta 1947. Maria Cano ha sido reconocida
por su incansable lucha por los derechos de la clase
obrera colombiana.
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Conclusiones

Los origenes del Dia Internacional de la Mujer nos
recuerdan que los derechos de las mujeres han sido
producto de la lucha colectiva de las mujeres frente a
sistemas econdmicos, politicos y culturales que han
sostenido su dominacion. Sin embargo, mas de un
siglo después, se evidencia que, a pesar de los
avances normativos y el compromiso internacional
con la igualdad de género, aun persisten brechas
estructurales que afectan de manera
desproporcionada a las mujeres en el marco del
conflicto armado. Situaciones que se agudizan
cuando son mujeres victimas de desplazamiento
forzado y/o aquellas que se dedican a la defensa de
los derechos humanos.

La medicion de la SSV evidencia que la generacién de
ingresos, la alimentacién y la vivienda digna son los
derechos con mayor nivel de incumplimiento, lo que
evidencia la ausencia de medidas efectivas para la
superacion de la precariedad socioecondmica a la que
se enfrentan las mujeres, como resultado de la
feminizacion de la pobreza en contextos de
desplazamiento. La articulacion entre precariedad
economica y sobrecarga de cuidados perpetua ciclos
de exclusion que limitan la autonomia de las mujeres
y su reparacion integral.

La situacidn en territorios como el Catatumbo,
demuestra la continuidad y agudizacion de las
violencias basadas en género en el marco del
conflicto armado, incluyendo la violencia sexual, la
trata de personas y la persecucion a lideresas
sociales. Las agresiones a las mujeres que gjercen
liderazgos y/o son defensoras de derechos humanos
confirman el caracter sociopolitico de la violencia
contra las mujeres, lo que puede limitar su particidon
social y comunitaria.

Asimismo, las cifras del RUV vy los reportes de la JEP
confirman que las mujeres no solo han sido victimas
directas del conflicto armado, sino que tambien han
asumido la bUsqueda, el cuidado y la reconstruccion
del tejido social como victimas indirectas.

Los procesos de resistencia liderados por mujeres
como Cristina Bautista, Marfa Cano, Yovana Saenz vy
otras, asi como los procesos colectivos como el Grupo
de Cantoras Esperanza y Paz, evidencian que la
memoria, el arte y la organizacion son estrategias de
construccion de paz lideradas por mujeres. Estas
experiencias interpelan al Estado y la sociedad sobre
la necesidad de reconocer a las mujeres como sujetas
politicas fundamentales.
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Recomendaciones | ’

e Reconocer y redistribuir los trabajos de cuidado
como condicidon para la insercidon laboral vy la
independencia econdmica de las mujeres. Asi como
incluir el trabajo de cuidado como variable estructural
en el diseno de programas de generacion de ingresos.

e Garantizar servicios de salud sexual y reproductiva
sin barreras para las mujeres, que incluya atencion
psicosocial especializada en violencias basadas en
género.

e Implementar modelos de atencion integral y con
enfoque de género en las subregiones donde las
mujeres  enfrentan  mayores  riesgos  como
consecuencia de la presencia de grupos armados que
se disputan el control territorial.

e Promover procesos pedagdgicos que visibilicen la
historia de las mujeres trabajadoras y lideresas
sociales, para generar compromiso y consciencia
sobre la necesidad de su proteccion.

e Fortalecer los procedimientos para la activacion de
rutas de violencia sexual y trata de personas con
coordinacion intersectorial y enfoque diferencial para
garantizar la prevencidn de situaciones de violencia
contra las mujeres.

e Garantizar recursos sostenidos para la proteccion de
lideresas comunitarias y defensoras de derechos
humanos.

e Continuar aportando a la prevencion de las
violencias contra las mujeres, desde la sensibilizacion
y el reconocimiento de los micromachismos en la vida
cotidiana.

Lo
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